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Oggetto: Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per [lattribuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi
dellart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nelfambito dei seguenti progetii di
ricerca;

1) “Epidemiological and statistical approaches to Risk Communication in areas at high environmental hazard”, finanziato da
fTT-Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 180 del 05.11.2010 - AUT. 114/2010, 1I° anno - Cdc 651 - scadenza
del progetto 07.10.2012.

2) “Statistical models for cancer screening new tecnology assessment and cost- effectiveness analysis’, finanziato da [TT-
Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 185 del 17.11.2010 - AUT. 116/2010, 1i° anno - Cdg 653 — scadenza del
progetic 01.08.2013.

Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice.
| Attribuzione della collaborazione coordinata a progetto Dott GIANCARLO FABBRQ

Struttura Proponenter  SC Biostalistica

S.8. Acquisizione e Amministrazione Giuridica delle
Direttore Risorse Umane
Dr.ssa Cenloni Rosselta A

A
" %7"
Coordinatore Amministrativo Dr.ssa Assunta Rizzo (\% ) \

Estensore Dr Saverio Vermigl

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE K

tmporto di spesa: € 34,837,060

Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”

Esequibife a norma di Legge dal 1 3 LUG. sz

& Pubblicato a norma di Legge il 1 3 LUG, Emz

Inviato al Collegio Sindacale il | 3 Hlﬁ, 2012

Vamo 2911, iigiomo, /% delmesedi £ V(i @
I sottoscritto prof. Gianni Amunni, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto det Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 det 13.12.2010.
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Visti:
- I'atto di delega conferito dal Direttore Generale in data 21.12..2011 prot. n. 3478 al Direttore defla SS Acquisizione delle Risorse
Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze;

- if Decreto Legislativo n. 502 del 3011211992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina def Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008 * Istituzione e organizzazione dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica {ISPO). Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPOY", e successive modifiche di
cui alla Legge regionale nr., 32 det 19.06.2012;

¥,
Vista fa delega conferita, con atto prot. n. 3478 del 21/12/2011, dal Diretiore Generale dell'|SPO al Direttore della Struttura Semplice
Acquisizione delle Risorse Umane deli'Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza di specifico atto convenzionale, sulla base del
quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra
le quali la gestione del personale;

Dato atto che ISPO, in forza delia suddetia Legge, & subentrato nelle atlivita esercitate dal disciolto CSPO a far data dal 01/07/2008
ed & Ente de! Servizio Sanitario Regionale dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

Preso atto come con defibera del Direttore Generale n. 80 del 06.06.2012 ¢ stato indetto Awviso Pubblice, per titoli e colloquio, per
lattribuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi delfart. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 e successive
modificazioni ed integrazioni, nelf'ambito dei sequenti progetfi di ricerca;

1) "Epidemiological and statistical approaches to Risk Communication in areas at high environmental hazard”, finanziato da ITT-
Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 180 del 05.11.2010 - AUT. 114/2010, il° anno - Cdc 651 — scadenza del progetio
07.10.2012,, '

2} "Statistical models for cancer screening new tecnology assessment and cost- effectiveness analysis”, finanziato da ITT-Regione
Toscana, approvato con Defibera DG n. 185 del 17.11.2010 - AUT. 116/2010, [II° anno - Cde 653 - scadenza del progetto
01.08.2013; ‘

Preso atto come FAvviso Pubblico in-questione & stato pubblicate alf Albo Uficiale dellistituto e sul sito internet per la durata di 10
giofiii, al fine di consentire la massima pubblicita, con scadenza per la presentazione delle domande in data 18.06.2012;

Visti gli atti ed il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si ritiene opportuno procedere
all'approvazione del verbale de quo che quale allegato di lettera “A” si unisce al presente atto per formame parte integrante e
sostanziale;

Preso atto come dalla risultanza del precitato verbale ¢ risultato vincitore, quale primo ed unico classificato nella graduatoria finale
di merito, con punti 43,25 it Dott. Fabbro Giancarlo e ritenuto pertanto opportuno attribuire allo stessoe, lincarico di collaborazione
coordinata a progelto, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la durata di
11 mesi a partire dalla dala di effettivo inizio delt'incarico e comungue entro e non olire la data del 01.08.2013 {data scadenza del
progetto) , da espletarsi presso fa SC Biostatistica defl [SPO~ Via delle Oblate n. 2 Firenze,

Rilevato come | compiti richiesti al colfaboratore consisteranno in;

- messa in opera di strumenti informatici fruibifi via web, implementare il metodo partecipativo al fine di investigare le conoscenze dej
cittadini rispetto ai pericoli ambientali e la relaliva percezione del tischio; sviluppare ed implementare strategie ad hoc per la
comunicazione del rischio, basate sulla metodologia partecipativa, ulilizzo del cluster multiprocessore per I'esecuzione delle
microsimulazioni MonteCarlo neif'ambito delle analisi costo-efficacia, valutazione e implementazione di modelli econometrici a livello
micro;

Acquisito it nulla osta di capienza economica, agli atli delia S.S. Contabilita e Controllo di Gestione;
E

Acquiéito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
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DELIBERA

Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per l'attribuzione di n. 1
coltaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazion,
quale allegato di lettera “A” che s unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale, nefl'ambito dei sequenti
progetti di ricerca; ' '

1) “Epidemiological and statistical approaches to Risk Commurnication in areas at high environmental hazard®, finanziato da ITT-
Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 180 del 06.11.2010 - AUT. 114/2010, i° anno - Cdc 651 - scadenza del progetto
07.10.2012. '

2) "Stalistical models for cancer screening new tecnology assessment and cost- effectiveness analysis’, finanziato da ITT-Regione
Toscana, approvato con Delibera DG n. 185 del 17.11.2010 - AUT, 116/2010, lII° anno - Cdc 653 — scadenza del progetto
01.08.2013.

2. Di dare atto che, come da verbale allegato, il Dott. Fabbro Giangarlo & risultato primo ed unico classificato nefta graduatoria
findfe di merito ed ha accettato lincarico di collaborazione coordinata a progetio, per la durata presunta di mesi 11 mesi a partire
dalla data di effettivo inizio delfincarico e comunque entro e non oltre la data del 01.08.2013 (data 'scadenza del progetio) , da
espletarsi presso fa SC Biostatistica dell1SPQO - Via delle Oblate n. 2 Firenze;

3. Di dare ato come ai collaboratore verra corrisposto if compenso lordo omnicomprensivo pari ad un importo di € 27.507,20 (salvo
diversa iscrizione ad allra cassa previdenziale), (€ 34.837,00 comprensivo di oneri a carico dell’Ente). Compenso che previa
richiesta dei collaboratore, potra essere erogato anche con acconti mensili

4. Di dare atto come il costo di € 34.837,00 (finanzfato da ITT ~ Regione Toscana), comprensivo degli oneri a carico del'Ente),
non & da considerarsi costo aggiuntivo rispetto alle spese di personale del Bilancio anno 2012/2013, ai sensi della vigente normativa
nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2006, per la quale nulla & variato, in merito alfutilizzo di fondi finalizzati per
I'acquisizione di personale, in rapporto alla natura dell'Ente erogatore;

5.-Di dare-atto che il costo della-presente delibera rientra nei limiti di spesa individuati dalla regione Toscana per i costi del
personale con Legge R.T. n. 66 del 27.12.2011 (agli atti delfufficio competente) ed & coperto dai fondi previsti dal progetio
finalizzato:

6. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delfibera pari ad € 34.837,00, al Bilancio economico dell' ISPO per l'anno
2012/2013, Conto Economico n. 3B.02.04.14  “conlralfo di Javoro autonomo mansioni non sanitarie” di cul alle sequenti
autorizzazioni di spesa: '

1) AUT. 11472010, 11> anno - Progetto: “Epidemiological and stafistical approaches to Risk Communication in areas at high
enviranmental hazard”, finanziato da ITT-Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 180 del 05.11.2010 - Cdc 651 —
scadenza del progette 07.10,2012,

2) AUT. 1162010, IH° anno — Progetto: “Stafistical models for cancer screening new tecnology assessment and cost- effectiveness
analysis”, finanziato da ITT- Regione Toscana, approvato con Delibera DG n. 185 del 17.11.2010 - Cdc 653 -- scadenza del
progetto 01.08.2013.

7. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esegubile al fine di consentire I'awvio della collaborazione in parola;

8. Di trasmettere fa presente deliberazione all'Albo di pubblicita dell1.S.P.0. e al Collegio Sindacale.

DRETTORE @ERALE
\ Glanni ‘ unni

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. iiﬁ-h ara Nerl
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbale Commissione Esaminatrice n. pagine: 5
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Strutture aziendali da parlecipare:

S.C. Biostatistica ISPQ;

S.8. Contabilita e Controllo di Gestione ISPO;

Ufficio Gestioene Contahilita Progetti ISPO;

Ufficio Supporto Amm.vo attivita Scientifica e Ricerca ISPO;

8.S. Acquisizione e Amministrazione Giuridica delle Risorse Umane ASF:
S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.

B
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI N.01 INCARICO DI
COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DE! PROGETTI DI
RICERCA “EPIDEMIOLOGICAL AND STATISTICAL APPROACHES TO RISK COMMUNICATION IN
AREAS AT HIGH ENVIRONMENTAL HAZARD” FINANZIATO DA ITT-REGIONE TOSCANA E
“STATISTICAL MODELS FOR CANCER SCREENING: NEW TECHNOLOGY ASSESSMENT AND
COST-EFFECTIVENESS ANALYSIS” FINANZIATO DA ITT-REGIONE TOSCANA.

L'anno 2012 ed oggi 3 luglio alle ore 09.30=., si & riunita presso la Sala Riunioni di ISPO, via
Cosimo I Vecchio, 2 60139 Firenze 1a Commissione Esaminatrice delfAwviso Pubblico, per fitoli e
colloquio, per latiribuzione di n.01 incarico di collaborazione coordinata a progetto, da conferirsi ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 e successive medificazioni ed integrazioni, per la realizzazione
dei progetti: "Epidemiological and statistical approaches to risk communication in areas at high
environmental hazard” finanziato da ITT-Regione Toscana e “Statistical models for cancer screening: new
technology assessment and cost-effectiveness analysis” finanziato da ITT-Regione Toscana da espletarsi
presso la S.C. Biostatistica dell'ISPO, Via delle Oblate n. 2, Firenze.

Detta Commissione & stata regolarmente costifuita con Deliberazione del Direttore Generale n. 80 del
06.06.2012.
Sono presenti:

- Prof. Annibale Biggeri (Dirigente  Responsabile della S.C. Biostatistica)
PRESIDENTE
- Dr.ssa Michela Baccini (Ricercatore Dirigente presso S.C. Biostatistica ISPQ)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr. Marco Zappa {Dirigente Medico presso ISPO)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Monica Di Stasio — Collaboratore Amministrativo - in servizio
presso I'Ufficio supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca delfISPO - Istituto per lo Studio e fa
Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che I'Avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico di
collaborazione coordinata a progetto per i progetti in questione & stato indetto con delibera del Direttore
Generale n. 80 del 06.06.2012, e che al relativo bando & stata data la prescritta pubblicitd mediante
pubblicazione del bando allAlbo Ufficiale dell’Azienda e sul sito internet per la durata di 10 giomi; Ia
pubblicazione all'Albo Ufficiale deil'Azienda & avvenuta in data 06.06.2012 con scadenza delle presentazione
delle domande in data 18.06.2012.

E’' pervenuta n. 1 domanda:

1) FABBRO GIANCARLO

La Commissione, valutata I'istanza pervenuta, ha preso atto come il candidato Fabbro Giancarlo sia
risultato in possesso dei requisiti previsti dal bando e quindi ammissibile al colloguio mirato allaccertamento

delle esperienze e competenze professionali richieste per le attivita progettuali

La Commissione ha convocato pertanto il candidato Fabbro Giancarlo in data odierna per,

I'espletamento del colloguio previsto. “}) ,.
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La Commissione prende atto di quanto contenuto nel bando, in particolare esamina i criteri e le
modalita per procedere alla selezione.

La Commissione constata di avere a disposizione 60 punti che vengono cosi ripartiti:
o 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
¢ 30 punti per il colloguio. Per il superamento del colloguio occorre il conseguimento della sufficienza pari ad
un punteggio corrispondente alla meta pit uno del punteggio massimo per il colfoguio (16/30).

| 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti:

- TITOLI PROFESSIONALI: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e simifari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti,
svolte presso Enti Pubblici o privati {rapporfo di lavoro subordinato, incarichi libero professionali,
collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, fenuto conto, tra |'altro, della tipologia del rapporto, deliimpeano orario e di ulferiori
elementi idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, purche atlinente alla
attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10

In fale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere
autocertificate.

Nell'ambito di tale categoria, i relativo punteggio verra attribuito dalla_Commissione secondo il suo
prudente apprezzamento, e con adeguata motivazione, fenendo conto delfaltinenza alla_atlivita da

espletare.

A questo punto, la Commissione da inizio ai lavori concordando il seguente programma:

1. valutazione dei titoli dei candidati in possesso dei requisiti richiesti nel bando.

2. espletamento del coffoguio diretto ad accertare la conoscenza della professionalita risultante dal
curriculum prodotto ed a rilevare la motivazione nonché Fattitudine del collaboratore inerente ['attivita
da espletare;

3. formulazione della graduatoria finale.

La Commissione prende atto che if candidato partecipante all’Avviso Pubblico in quesfione & stato
regolarmente convocato per il giorno 03.07.2012 alle ore 10.00 - presso la Sala Riunioni — primo piano di ISPO,
via Cosimo Il Vecchio, 2 50139 Firenze con lettera raccomandata con avviso di ritorno prot. n. 2079 del
21.06.2012, e precisamente:

1) FABBRO GIANCARLO

Ogni singolo componente della commissione dichiara l'inesistenza di qualsiasi legame di parentela o di
affinita con i concorrenti di cui sopra.

La Commissione procede alla valutazione del curriculum del candidato risultato idoneo attribuendo il
seguente punteggio:
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COGNOME E NOME Punteggio | Punteggio | GIUDIZIO Curriculum
Titoli prof.i{ Titoli vari
Max p. 20 | Max p. 10
I curriculum de! candidato denota una
FABBRO GIANCARLO 11,25 | 2,00 qualificata e documentata esperienza in

ambito informatico ed in particolare una buona
conoscenza delle applicazioni richieste dall
awviso di selezione.

La Commissione stabilisce che il colloguio consistera nell'approfondire le competenze e le conoscenze
del candidato nel settore oggetto dell'avviso pubblico di selezione e decide di porre al candidato le seguenti
domande:

1. Fare un breve resoconto delle proprie attivita professionali svolte atiualmente;

2. Relativamente alla gestione di interviste e questionari illustri quali sono gli strumenti informatici che
possono facilitare [a raccolta e |'elaborazione dei dati;
3. Descriva l'utilizzo degli strumenti informatici per il calcolo parallelo nel'ambito della valutazione costo-

efficacia dei programmi di screening;

La Commissione inizia 'espletamento del colloquio previa identificazione del candidato ed esibizione da parte
dello stesso di un documento di riconoscimento alia segretaria e firma dell'apposito elenco nominativo.

Alle ore 10.00 si & presentato per sostenere la prova d’esame il seguente candidato:
1) FABBRO GIANCARLO

Per il colloquio al candidato & attribuito il seguente punteggio, precisando che la sufficienza &, in questo
caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 | GIUDIZIO COLLOQUIO
Il candidato si & dimostrato pienamente ade-
FABBRO GIANCARLO 30 guato allo sviluppo dei progetti di ricerca oggetto

dell'avviso di selezione.

Al termine dei lavori la Commissione redige la graduatoria finale di merito, contenente il punteggio
complessivo, titoli e colloquio, attribuito a ciascun candidato,come sotto riportato:

CL. |COGNOME E NOME Colloguio | Titoli Totale

01 |FABBRO GIANCARLO 30 13,26 43,25

Le operazioni concorsuali terminano alle ore 11.30=,

f\*
I presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'Istituto, per i provvedimenti di competenza. \Q}‘Ej

i

Letto, approvato e sottoscritto. ./
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- ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

AWISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 COLLABORAZIONE COORDINATA A
PROGETTO PER LA REALIZZAZZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA “EPIDEMIOLOGICAL AND STATISTICAL
APPROACHES TO RISK COMMUNICATION IN AREAS AT HIGH ENVIRONMENTAL HAZARD” FINANZIATO DA ITT-
REGIONE TOSCANA E “STATISTICAL MODELS FOR CANCER SCREENING; NEW TECHNOLOGY ASSESSMENT AND
COST-EFFECTIVENESS ANALYSIS"” FINANZIATO DA ITT-REGIONE TOSCANA.

COLLOQUIO DEL 03.07.2012

COGNOME E NOME TIPO DOCUMENTO FIRMA

TEN o 2303 Ve = /
FABBRO GIANCARLO Auscids de Uowume o éiﬁ V7
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D'ordine del Presidente
TARIO DELLA COMMISSIONE
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